
 
 

 

海外短信 

 

 

～アメリカ～ 

 
米国子会社の品質活動は 
「The Quality Masters」 

 
 ～ 東海興業㈱ ～ 

 
 
 皆様、こんにちは。今回は、東海興業㈱の北米子会社である GTC（GREEN TOKAI 

Co.,Ltd）の紹介をさせて頂きます。1987 年にプロのアメフトの有名選手であった 

アーニーグリーンさんとの合弁会社から始まり、その 4 年後には、東海興業㈱の 100%

子会社になり、来年には、25 周年を迎える事となりました。 

工場は、オハイオ州のブルックビル工場とケンタッキー州のメイズビル工場の 2 拠点

で、現在従業員は、約 800 人です。 

 

会社の公式行事としては年 1 回、KINGS ILAND という遊園地で従業員との交流

を図っております。アメリカということで、まず言葉も違いますが同時に文化や習慣

の違いにも直面する事になります。一例を挙げるとすれば、アメリカに定年というの

は、存在しません。働く意思と能力さえ維持出来れば、ずっと働き続ける事が可能で

す。従って、こちらには、歳を重ねたにも関わらず元気な人が沢山おります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「KINGS ILANDでの社員同士の親睦風景」 

 また弊社では、品質月間の関連行事という事で、「The Quality Masters」という

工場内での自主的活動を実施しました。具体的には、安全、品質と改善の 3 項目に  

ついて減点法により各工程別のチーム間で競い合い、ゴルフのスコアボードに見立て

た成績を食堂に掲示しました。 

先月 10 月 25 日には、TEMA 寺師社長様がメイズビル工場へお見えになるのに合わ

せ表彰式を開催しました。TEMA 幹部の皆さま方の前での表彰に優秀チームはもちろ

ん他の従業員にとっても大きな励みとなりました。 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「The Quality Masters」ｽｺｱﾎﾞｰﾄﾞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「今回の優勝チームの皆さん」 

 


